JlnHamuKa pe3yJabTaTUBHOCTH
peanu3anuu JOIOJIHUTEIbHON

o01reo0pa3oBarenbHOM porpamMmel «bymarominacTrka
XYJI0’)KECTBEHHOW HAMPaBICHHOCTH

3a 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 y4eOHbBIE TOIBI
1. KayecTBO OCBOEHUS MPOTPaMMBI

70

60

50
40
3
20
10
0

2021-2022

o

2022-2023

2023-2024

B BbicoKuit CpenHui

Honst oOydarommxcss ¢ BBICOKUM YpPOBHEM OCBOEHHs MporpaMmbl coctaBisier 43%, co
cpenHuM ypoBHeM — 57 %, oOy4arolmuxcsi ¢ HU3KMM YPOBHEM OCBOCHHS MPOrPAMMBI HE
BBISIBJICHO.

2. Y10BIETBOPEHHOCTh pOAUTENEH (3aKOHHBIX MPECTaBUTENCH) 00yUJaronuXcsl YCIOBUSIMU
Y KauyeCTBOM TIPEIOCTaBIsIEMOI 00pa30BaTEeIbHON YCIYTH
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B He y/0BNeTBOPEH YAOBNETBOPEH

Joist poauTeneit (3aKOHHBIX MPEICTaBUTENEH), YIOBIECTBOPEHHBIX YCIOBUSMHU U KaUYECTBOM

o0pa30oBaTeILHON YCIIYTH, MPEAOCTABISAEMON TeIaroroM JIOMOJHATEIFHOTO 00pa3oBaHus 3a
nociiequue 3 roaa, cocrasisieT 98%.



